Buchbinder haben auch im Elektronik-Zeitalter Arbeit

BERUFE Mehr als 22 600 sind in Deutschland titig — Drei Jahre Ausbildung — Sorgfalt wichtig
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STUTTGART/TMN — Auch im
Zeitalter der elektronischen
Medien hat das Buch ldngst
nicht ausgedient: 2008 gab es
fast 100 000 Neuerscheinun-
gen, wie der Borsenverein des
Deutschen Buchhandels er-
mittelt hat. Viel Arbeit also fiir
Buchbinder, die seit Jahrhun-
derten bedrucktes Papier in
seine Form bringen und es be-
quem lesbar machen. Literari-
sche Werke zihlen dazu, aber
auch Prospekte, Zeitschriften,
Fahrpldne und Formulare.
Mehr als 22 600 Buchbin-
der arbeiten derzeit in
Deutschland. Thr Beruf hat

sich im Laufe der Zeit stark ge-
wandelt: Was bis zur Mitte des
19. Jahrhunderts reine Hand-
arbeit war, haben inzwischen
zum groflten Teil moderne
Maschinen ubernommen.
Deshalb verlangen Arbeitge-
ber von Auszubildenden tech-
nisches Verstdndnis und Inte-
resse an Mechatronik. Gefor-
dert werden aullerdem Sorg-
falt, Geschicklichkeit sowie
die Bereitschaft, zu unregel-
mailigen Zeiten und auch an
Wochenenden zu arbeiten.
Ausgebildet wird drei Jahre
lang, in Handwerksbetrieben
wie auch in der Druckindust-

rie. Die Theorie wird in der
Berufsschule vermittelt. Der-
zeit gibt es die Fachrichtun-
gen Einzel- und Sonderferti-
gung, Buchfertigung in Serie
sowie Druckweiterverarbei-
tung, wo es um Kataloge,
Prospekte oder Zeitschriften
geht.

Dartiber hinaus sind weite-
re Spezialisierungen geplant:
Fiir den Ausbildungsbeginn
2011 seien fiir die Industrie
und das Handwerk jeweils
eigene Berufsbilder vorgese-
hen, erklart Helmut Schifer
vom Verband Druck und Me-
dien Baden-Wiirttembergs in

Stuttgart. Damit solle den ak-
tuellen technischen Anforde-
rungen der Grofproduzenten
entsprochen werden. ,Etwa
80 Prozent der Buchbinder-
Azubis lernen in der Industrie,
20 Prozent in Handwerksbe-
trieben.”

Fir den Buchbinderberuf
schreibt das Gesetz keine be-
stimmte Schulbildung vor.
Doch Betriebe erwarten min-
destens einen guten Haupt-
schulabschluss.  Personaler
sehen es gern, wenn sich Be-
werber schon durch ein Prak-
tikum mit dem Beruf vertraut
gemacht haben.



