Startschuss fiir den ,,Milchtechnologen®

NEUER NAME Bewihrter Ausbildungsberuf mit interessanten Chancen rund um die Milch

Die niedersichsische
Molkereiwirtschaft gibt
in dieser Woche den
wStartschuss® fiir den
neuen Ausbildungsberuf
»Milchtechnologe/Milch-
technologin® Die 16 be-
teiligten Ausbildungsstit-
ten wollen mit der
Imagekampagne das ver-
dnderte Berufsbild be-
kanntmachen und
gleichzeitig moglichst
viele Bewerber anspre-
chen, um zum 1. August
2011 rund 30 Ausbil-
dungsplitze passend be-
setzen zu konnen.

HANNOVER/GMC - Bis zum
Sommer hief der Ausbil-
dungsberuf noch Molkerei-
fachmann/Molkereifachfrau.

Nach einer Uberarbeitung des
bisherigen Berufsbildes ha-
ben Anfang August nun die
ersten Jugendlichen die Aus-
bildung unter der neuen Be-
zeichnung Milchtechnologe/
Milchtechnologin begonnen.
Die Branche will damit dem
Wandel in den Aufgaben des
Berufes, bei dem sich alles um
die Aufbe-reitung und Ver-
arbeitung des hochwertigen
Rohstoffes Milch dreht, Rech-
nung tragen: ,Wir wollen mit
der Bezeichnung Milchtech-
nologe die interessante tech-
nologische Kompetenz des
Berufes stiarker hervorheben®,
stellt ein Vertreter der Molke-
reien heraus. ,Der Beruf ist
gerade fiir Jugendliche sehr
spannend, da er interessante

Zukunftschancen in der ge-
samten Lebensmittelwirt-
schaft bietet. Diese Attraktivi-
tdt kommt in der neuen Be-
rufsbezeichnung Milchtech-
nologe deutlicher als bisher
zum Ausdruck.“

Welche Aufgaben haben die
Milchtechnologen?

Auf den Punkt gebracht
lduft ohne sie in Niedersach-
sens Molkereien gar nichts:
Der Milchtechnologe und die
Milchtechnologin steuern die
hochtechnisierte Herstellung
von Trinkmilch, Joghurt, Eis-
krem, Quark, Kase, Butter und
vielen weiteren Spezialitdten

Der Milchtechnologe eignet sich in seiner dreijahrigen Aus-
bildung ein umfangreiches Fachwissen rund um den naturli-
chen und empfindlichen Rohstoff Milch und die Steuerung

der Prouduktionsanlagen an.

aus Milch - Produkte, die wir
zu jeder Mahlzeit in jedem
Haushalt wiederfinden. Mit
ihrem Fachwissen rund um
den natiirlichen und emp-
findlichen Rohstoff Milch so-
wie um die gesamte Verarbei-
tung des Rohstoffes gehoren

Folgende Molkereien neh-
men an der Ausbildungs-
aktion 2011 teil:

v Etelser&Alperi-Kasewerk
v frischli Milchwerke

v Gebr. Bermes GmbH

v Heideblume Molkerei

MOLKEREIEN IM NORDWESTEN

v/ Humana Milchindustrie
v Milchwirtschaftliche In-
dustrie Gesell. Herford

v Molkerei Ammerland eG,
v Nordmilch AG

v Paul Mertens Molkerei
v Petri Feinkost

v Rucker GmbH

I ) . Die Riigenwalder Miihle Carl Miiller GmbH & Co. KG z&hlt mit so be- I

die Absolventen dieses Ausbil-
dungsberufes zu den begehr-
testen Nachwuchskréften der
Lebensmittelwirtschaft. Gute
Arbeitsplatzangebote lassen
somit nach bestandener Prii-
fung nicht lange auf sich war-
ten.

Produkte sind bekannter
als der Beruf

Angesichts dieser Attrakti-
vitdt ist es eigentlich erstaun-
lich, dass sich nicht fiir jeden
der ausgeschriebenen Ausbil-
dungspldtze geniigend quali-
fizierte Bewerber finden. Die
Ausbildungsleiter in den
Unternehmen sehen die Ursa-

BILD: NORDMILCH

che fiir diese Situation im ge-
ringen Bekanntheitsgrad des
Ausbildungsberufes. Jeder
Verbraucher — und damit auch
wohl jeder Schiiler der Ab-
schlussjahrgidnge — kennt die
Markenprodukte der Molke-
reien. Weitldufig unbekannt
dagegen ist, dass rund 6.500
Mitarbeiter allein in den nie-
dersdchsischen Werken fiir
die Herstellung der klassi-
schen Milchprodukte und der
vielen Spezialitdten aus Milch
sorgen. Und dass die beson-
dere starke Struktur der
Milcherzeugung und Milch-
verarbeitung in Niedersach-
sen damit auch ideale Berufs-
chancen fiir die Zukunft ver-
heif3t.

Die gut ausgebildeten
Milchtechnologen und Milch-
technologinnen betreuen die
gesamte milchwirtschaftliche

Der Milchtechnologe Ubernimmt die Verantwortung fur die

Steuerung der Produktionsanlagen zur Herstellung von Trink-
milch, Butter, Joghurt, Quark und anderen Spezialitaten aus

Milch.

Produktion. Thre Arbeit be-
ginnt bei der Annahme der
per Tankwagen beim Land-
wirt abgeholten Milch. Sie
sind dann gefordert, die fol-
genden Be- und Verarbei-
tungsprozesse verantwor-
tungsbewusst zu steuern und
zu kontrollieren. Sie sorgen al-
so dafiir, dass aus dem heimi-
schen Rohstoff Milch beliebte,
hochwertige Milchprodukte
entstehen, die auf nationaler
und internationaler Ebene
einen hervorragenden Namen
haben.

EDV als tagliches Brot

Um dafiir das ndtige Fach-
wissen zu bekommen, eignen
sich die Auszubildenden in
ihrer dreijahrigen Ausbildung
genaueste Kenntnisse {iber
den natiirlichen und emp-
findlichen Rohstoff Milch an.
Sie lernen den Rohstoff sowie
die Zwischen- und Endpro-
dukte zu beurteilen. Deshalb
eignet sich dieser Ausbil-
dungsberuf insbesondere fiir
Bewerber, denen die natur-
wissenschaftlichen  Facher
und die Mathematik in der
Realschule und auf dem Gym-
nasium richtig Spall gemacht
haben. Wer aullerdem Freude
am Umgang mit modernen
EDV-Anlagen hat, wird sich
tiber die Aufgaben in der Steu-
erung der Produktionsanla-
gen freuen. Die praktische
und theoretische Ausbildung
erfolgt sowohl im Betrieb als
auch in Form des Blockunter-

BILD: NORDMILCH

richts im Milchwirtschaftli-
chen Bildungszentrum der
LUFA Nord-West in Olden-
burg.

Was die Auszubildenden in
dieser Zeit immer wieder fas-
ziniert, ist die Verantwortung
in der Lebensmittelproduk-
tion. Alle reden {iiber sichere
Lebensmittel, Milchtechnolo-
gen sorgen den ganzen Tag fiir
gesunde und hochwertige
Milchprodukte. Dass es sich
um Produkte handelt, die in
jedem Supermarkt zu finden
sind und fiir die in Zeitungen,
im Rundfunk und im Fernse-
hen geworben wird, diirfte
ebenfalls eine besondere Fas-
zination auf die Auszubilden-
den austiben.

Wer sich beruflich weiter-
entwickeln will und bereit ist,
noch mehr Verantwortung zu
iibernehmen, der kann den
Meisterbrief erwerben, die
Technikerausbildung absol-
vieren, an einer Fachhoch-
schule, beispielsweise in Han-
nover-Ahlem, oder an einer
Universitdt studieren. Doch
fiir alle Aufstiegsmoglichkei-
ten gilt die praktische Ausbil-
dung als Milchtechnologe/
Milchtechnologin als unab-
dingbare oder beim Studium
zumindest als empfehlens-
werte Voraussetzung. Mit die-
ser soliden Ausbildung haben
die Milchtechnologen dann
beste Voraussetzungen fiir
eine gesicherte berufliche Zu-

MILCHTECHNOLOGE/
MILCHTECHNOLOGIN

Ausbildung im Uberblick
Die Ausbildung zum Milch
technologen dauert drei
Jahre. Die Auszubilden-
den lernen vielfaltige Auf-
gaben rund um die Her-
stellung von Milchproduk-
ten kennen und Uberneh-
men dabei verantwor-
tungsvolle Tatigkeiten im
gesamten Be- und Ver-
arbeitungsbereich. Die
praktische Ausbildung
wird in jedem Jahr durch
einen Blockunterricht
Uber 15 Wochen erganzt.
Die Ausbildungsvergitung
betragt derzeit ca. 644 €
im ersten Ausbildungs-
jahr, ca. 704 € im zweiten
und ca. 799 € im dritten
Ausbildungsjahr.
Voraussetzung sind gute
naturwissenschaftliche
und mathematische
Kenntnisse und techni-
sches Interesse. Wer sich
spater weiterqualifizieren
will, kann Molkereimeister
oder Molkereitechniker
werden und damit leiten-
de Aufgaben und mehr
Verantwortung Uberneh-
men.

> @ Mehr Infos unter
www.milchtechnologe.de

kunft.
Die Unternehmen der nie-
dersdchsischen Milchwirt-

schaft, die einen Umsatz von
rund vier Milliarden Euro auf
sich vereinigen, bilden fiir
ihren eigenen Bedarf aus. Die
Ubernahme in ein Arbeitsver-
héltnis nach erfolgreichem
Ausbildungsabschluss ist folg-
lich der Regelfall.

Die Landesverbinde der
Milchwirtschaftler geben in-
teressierten  Jugendlichen
gern weitere Auskiinfte zu al-
len Ausbildungsbetrieben in
Niedersachsen.

Info-Telefone:
2 (0441) 973820
fiir das Weser-Ems-Gebiet
T (0511) 4005-2163 bzw.
2 (0511) 409195
fiir den Bereich Hannover
und Elbe/Weser




